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EDITAL N° 01/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE
BOLSISTAS DO CONVENIO 018/2023

A Universidade Estadual de Goias, por meio da Geréncia do Nucleo de Selecao, tendo
como premissa o Plano de Trabalho do Termo de Convénio n° 018/2023, que dispde
sobre: Cooperacédo Técnica, Académica, Cientifica e Financeira, nos campos de comum
interesse, envolvendo apoio financeiro para o desenvolvimento de tecnologias e solugdes
para a melhoria da Educacéo Basica, a partir das expertises presentes no Laboratério de
Pesquisas Criativas e Inovagdo em Audiovisual - CriaLab|UEG e do Programa de Ensino
Médio Mediado por Tecnologia da Seduc - Goias TEC, com fulcro na Lei Estadual 18.971,
DE 23 DE outubro DE 2015, que dispde sobre a autonomia da Universidade Estadual de
Goias, na Lei Estadual 18.332, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013 que trata sobre a
instituicdo, no ambito da Universidade Estadual de Goias, do Programa Bolsa para
Docentes e do Auxilio Eventos e da outras providéncias, as Resolugcdes CsU: 565/2013
que Institui o Programa Proéprio de Bolsas da Universidade Estadual de Goias; 566/2013
que Regulamenta a concesséo de bolsas de estudo no ambito da Universidade Estadual
de Goias, autorizada pela Lei n. 17.934, publicada no Diario Oficial do Estado n. 21.496,
de 27 de dezembro de 2012; 589/2013 que Aprova o Regulamento da Bolsa de Agdes
Extensionistas; 578/2013 que Aprova o Regulamento da Bolsa de Desenvolvimento

Institucional; 589/2013 que Aprova o Regulamento da Bolsa de A¢des Extensionistas;
675/2014 que Altera a Resolugao CsU n. 14, de 24 de marco de 2013, que institui e
regulamenta a Bolsa Desenvolvimento Institucional da UEG; 746/2014 que Aprova, Ad
Referendum do Conselho Universitario, a alteragdo do Regulamento da Bolsa de
Desenvolvimento Institucional da UEG, aprovado pela Resolugdo CsU n. 578, de 27 de
marco de 2013; 757/2016 em que o art. 3°-A., do Regulamento aprovado pela Resolugéo
CsU n. 578, de 27 de marco de 2013, passa a ter a seguinte redacao: “Art. 3°-A. (...) | -
(...) I - Nivel Il - destinada a discentes dos cursos regulares de pos-graduacgao lato sensu
e stricto sensu da UEG; Il - (...)” [NR] ; 927/2018 que Aprova o Regulamento das
Atividades de Pesquisa na Universidade Estadual de Goias (UEG), conforme disposto no

Anexo Unico desta Resolucgdo; 1006/2021 que Aprova o Regulamento de Concessdo de
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Bolsas para Membros Externos da Universidade Estadual de Goias; 1075/2022 que
Institui a Politica de Extensdo da Universidade Estadual de Goias, o Despacho N°
1116/2023/GAB da Procuradoria Geral do Estado de Goias que trata sobre o pagamento
de bolsas a servidores e membros externos, em decorréncia dos projetos de pesquisa e
de extensdo oriundos do Convénio n° 018/2023, firmado entre a UEG e a Secretaria de
Estado da Educacao, torna publica a abertura das inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado de bolsistas para comporem o CADASTRO DE RESERVA no ambito do

Convénio mencionado, conforme oferta de vagas constantes neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este EDITAL, seus anexos, avisos
complementares, e destina-se a selecao de servidores integrantes do quadro de pessoal
efetivo da UEG ou de outros 6rgaos colocados a disposigdo da Universidade, estudantes
vinculados a UEG e membros externos a UEG que atuardo como
Pesquisadores/as/Extensionistas e Membros da Equipe Multidisciplinar no ambito do
projeto junto ao Laboratério de Pesquisas Criativas e Inovacdo em Audiovisual - CriaLab|
UEG, na UEG Unidade Universitaria de Goiania — Laranjeiras.

1.2 O projeto é objeto da parceria firmada entre a Universidade Estadual de Goias (UEG)
e a Secretaria de Estado da Educacéo de Goias (Seduc), visando a Cooperagao Técnica,
Académica, Cientifica e Financeira, nos campos de comum interesse, dirigido ao
desenvolvimento de tecnologias e solugdes para a melhoria da Educacgéo Basica, a partir
das expertises presentes no Laboratério de Pesquisas Criativas e Inovacdo da UEG -
CriaLab|UEG e do Programa do Ensino Médio Mediado por Tecnologia da Seduc - Goias
TEC. A parceria e as agoes previstas em Plano de Trabalho também se destinam a apoiar
o CriaLab]UEG no desenvolvimento de projetos de pesquisa e extens&o no eixo Midias e
Educacgao para a criacdo de processos inovadores e criativos de producido audiovisual
com énfase na Educacao Basica.

1.3. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) destina-se a selecionar bolsistas
para atuarem no ambito do Convénio n°® 018/2023 como Pesquisadores/as/Extensionistas
e Membros da Equipe Multidisciplinar no ambito do projeto junto ao Laboratério de
Pesquisas Criativas e Inovagdo em Audiovisual - CriaLablUEG, na UEG Unidade
Universitaria de Goiania - Laranjeiras. Conforme descrigao de vagas no Anexo |.
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1.4. A selecdo do candidato neste Processo Seletivo Slmpllflcado nao assegura a inclusao

€ assuncao imediata como bolsista, mas apenas a expectativa de sua concessao.

1.5. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 24 meses (vinte e

quatro meses), contados a partir da data da homologacdo do seu resultado final,

podendo, antes de esgotado esse prazo, ser prorrogado, critério da Universidade

Estadual de Goias, caso haja previsdo para tal no plano de trabalho vinculado ao

convénio e previsao orgcamentaria.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa Unica, mediante a

realizacao de Avaliacao de Titulos , de carater classificatorio.

1.7. O quantitativo de vagas, a remuneragéao, os pré-requisitos, as atribuicées das fungdes

e a carga horaria estdo dispostos neste Edital e no Plano de Trabalho do Convénio

018/2023.

1.8. A inscricdo do candidato implicara a concordancia com os termos deste Edital, seus

anexos, eventuais alteracdes, com o Plano de Trabalho do Convénio 018/2023 e com a

legislagao vigente.

1.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes relativas a

este Processo Seletivo Simplificado, bem como o conhecimento das normas

complementares a serem divulgadas no site www.ns.ueg.br .

1.10. O quadro das vagas para bolsistas esta disponivel no ANEXO I, no ambito deste

edital.

1.11. E vedada a efetivacdo de mais de uma inscricdo em nome do mesmo candidato.

Verificada mais de uma inscri¢cdo, sera considerada a cadastrada mais recentemente.

1.12. As atribuicbes e a carga horaria dos bolsistas, na condi¢gao de servidores publicos,

nao poderao conflitar com suas atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer

a qualidade, o bom andamento e o atendimento de suas fung¢des na instituigdo onde

titularizam cargos publicos. Caso seja constatada a incompatibilidade de carga horaria, o

profissional sera desclassificado do processo seletivo ou, em hipdtese de

incompatibilidade superveniente, destituido da fungdo assumida.

1.13. O pagamento dos bolsistas sera realizado a partir da celebragdo do termo de

compromisso, do termo de ciéncia e responsabilidade, do preenchimento da ficha

cadastral e cumprimento da carga horaria, efetuada pelo registro diario da frequéncia, a

qual sera feita manualmente, observado o seguinte:
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1.13.1 demonstragédo da compatibilidade de carga horaria;

1.13.2 demonstracdo de que as atividades relativas ao Convénio 018/2023 né&o
prejudicam o cumprimento da carga horaria regular de atuagéo dos servidores ativos;
1.13.3 demonstracdo do cumprimento da carga horaria destinada as atividades
pertinentes a bolsa, conforme modelo a ser disponibilizado pela Geréncia de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas e conforme controle a ser atestado pelo(a) Coordenador
Geral de Pesquisa, Inovagao e Produgéo Audiovisual;

1.13.4 demonstracdo do cumprimento das atribuicdes inerentes a funcdo desenvolvida
junto ao Convénio 018/2023;

1.14. Serao destinadas ao presente edital as bolsas previstas no ANEXO I, para um
periodo inicial de 12 meses, podendo ser prorrogado em conformidade com o interesse
da Universidade e previsdo do Plano de Trabalho e Convénio firmado com a SEDUC,
condicionadas a disponibilidade orcamentaria, e mediante termo de prorrogacao a ser
firmado com o bolsista.

1.15. O pagamento da bolsa podera ser efetuado até o ultimo dia do més subsequente,
apos atendimento aos critérios do item 1.13 e aprovacdo do Coordenador Geral de
Pesquisa, Inovacdo e Produgdo Audiovisual, podendo, ainda, exceder essa previséao,
caso o0s o6rgaos de controle requeiram informagdes e esclarecimentos ou haja fatos
supervenientes a execugao do Convénio 018/2023.

1.16. A concessao da bolsa podera ser interrompida a qualquer tempo, por iniciativa do
bolsista, mediante solicitagdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, de modo a
nao comprometer as atividades do projeto;

1.17. A concessao da bolsa podera ser interrompida a qualquer tempo, por iniciativa da
UEG:

1.17.1 em fung&o da extingdo ou rescisdo do Convénio;

1.17.2 em funcgao de indisponibilidade orgcamentaria;

1.17.3 por motivo de forga maior;

1.17.4 por ato devidamente justificado pelo Reitor;

1.17.5 auséncias injustificadas;

1.17.6 quando ha impossibilidade do bolsista de exercer suas atividades, ou outros tipos

de afastamentos e impedimentos;
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1.17.7 pelo cometimento de ato eivado de negligenma, impericia ou imprudéncia ou de ato
de improbidade;
1.17.8 incapacidade técnica.
1.18. O desligamento do bolsista sera registrado em documento préprio e arquivado no
respectivo dossié.
1.19. Nao podera participar de um novo processo seletivo no ambito do Convénio
018/2023, pelo periodo de um ano, o bolsista que for desligado pelo motivos elencados
pelas alineas 1.17.4,1.17.5,1.17.6, 1.17.7, 1.17.8 do item 1.17, salvo justificativa acatada
pela UEG.
1.20. A permanéncia do bolsista no Projeto esta sujeita a avaliagdo semestral do
desempenho quanto a sua pontualidade, assiduidade, eficiéncia, capacidade técnica e
aptidao, bem como ao cumprimento das diretrizes do Convénio 018/2023.
1.21. Os bolsistas deverdo comprovar a carga horaria dedicada ao Projeto, por meio de
documentos especificos, que evidenciem o histérico de sua atuacao, para fins de analise
dos d6rgaos de controle.
1.22. O bolsista que descumprir as normas e as orientagcdes da Reitoria da UEG o edital
de selegao, o termo de compromisso, o termo de ciéncia e responsabilidade, bem como a
legislagdo que permeia o Projeto do Convénio 018/2023, ou ainda, praticar qualquer ato
que venha a desabonar o Projeto podera ter sua bolsa cancelada.
1.23. No caso dos servidores de carreira vinculados ao Governo do Estado de Goias, as
atividades a serem desempenhadas no projeto, quando somadas as atividades de seu
cargo publico, ndo podem exceder a carga horaria total de 60 (sessenta) horas, nem estar
incluidas nas competéncias préprias de seu cargo efetivo ocupado e, na hipétese em que
se observar similitude dos haveres, 0 pagamento da bolsa sera interrompido;
1.24. O candidato ndo podera acumular bolsas ofertadas pelo Convénio 018/2023.
1.25. O candidato ndao podera possuir vinculo de parentesco com membros da equipe de
Coordenacédo do Convénio 018/2023 por parte da UEG e da SEDUC, bem como de
membros da equipe de gestao da Geréncia de Mediagao Tecnoldgica da SEDUC. Neste
caso, considera-se familiar o conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,

por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.
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2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A selecédo sera realizada em fase unica, de carater classificatério e eliminatério,

3 Universidade
( ) Estadual de Goias

[rree

mediante a analise de curriculo, segundo critérios do item 4.1 deste edital.

2.2. O processo seletivo seguira o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CRIALAB

DATA ATIVIDADE

05 de dezembro de 2024 Publicacdo do Edital de abertura

05 a 16 de dezembro de Periodo de inscricdes

2024

20 de dezembro de 2024 Publicagdo da homologacao das inscrigdes

8 a 10 de janeiro de 2025 Interposi¢ao de Recurso relativo ao resultado da homologag¢ao das
inscricdes

15 de janeiro de 2025 Resultado da Homologac¢ao das Inscri¢des deferidas e indeferidas

20 a 23 de janeiro de 2025 Periodo da avaliagao de titulos

28 de janeiro de 2025 Resultado preliminar da avaliacdo de titulos

29 a 31 de janeiro de 2025 Periodo para Interposicao de Recurso relativo ao resultado
preliminar de avaliacdo de titulos

05 de fevereiro de 2025 Resultado final

2.3. O numero de vagas, localidades, requisitos de formagao, fungdo e carga horaria

estao discriminados no ANEXO | deste edital.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscrigbes sdo gratuitas e serdo realizadas conforme cronograma apresentado no

item 2.2;

3.2. O candidato, ao se inscrever, devera adotar todos os procedimentos requeridos para

a inscrigdo, ou seja, preencher a ficha online e enviar pelo sistema de inscricdo online

disponivel no sitio www.ns.ueg.br, juntamente com a documentagao necessaria.
Paragrafo Unico: Toda inscri¢do se dara exclusivamente pela internet, no endereco

eletrébnico www.ns.ueg.br ;

3.3. No ato do preenchimento da inscricdo o candidato devera anexar a seguinte

documentacdo em um UNICO ARQUIVO , em formato PDF (o arquivo devera possuir o

tamanho maximo de 10MB ):

GRUPO 2 (Técnicos/as);

3.3.1 Documento de identidade ou CNH;

3.3.2 CPF (caso ele n&o esteja identificado no documento de identidade ou CNH);
Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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3.3.3 Certiddo de quitagao eleitoral, obtida no website www.tse.gov.br ou pelo Aplicativo
E-titulo;

3.3.4. Portfdlio Profissional atualizado, conforme modelo no ANEXO I

3.3.6 Declaracao de disponibilidade (ANEXO Ill) referente a carga horaria semanal
informada no ANEXO | para a vaga pretendida.

3.3.7 Comprovante de residéncia, com no maximo noventa dias.

3.3.8 Comprovacédo de vinculo efetivo com a Universidade Estadual de Goias ou
documento de Cessao para servidores da UEG);

3.3.9 Comprovacdo de vinculo efetivo com o érgdo da administragdo estadual ou
documento de Cesséo (para servidores de outros érgaos da esfera estadual de Goias);
3.3.10 Formulario de Compatibilidade de Vinculos, somente para servidores com
vinculo efetivo com a administragao estadual , conforme ANEXO |V;

3.3.11. Copia do diploma;

3.3.14 Demais documentos para efeito de pontuacédo, em conformidade com o Quadro de
Pontuagao de Titulos, conforme a vaga.

3.4. Os diplomas de Graduacao, Mestrado e Doutorado, se expedidos por instituicado de
ensino superior estrangeira, deveréo estar revalidados ou reconhecidos de acordo com o
disposto no art. 48 da Lei n°® 9.394/1996.

3.5. Os candidatos ao Processo Seletivo apresentardao os documentos requeridos neste
edital, inclusive documentos pessoais, titulos, comprovante de producédo cientifica e
demais documentos pertinentes, em formato digital PDF (Portable Document Format),
anexados aos formulario previsto no ANEXO VI .

3.5.1 O candidato devera apresentar toda a documentagdo organizada,
preferencialmente, em ordem sequencial, e, obrigatoriamente, em um UNICO ARQUIVO
(documentos pessoais do item 3.3 e documentos previstos no ANEXO VI no tamanho
maximo de 10 MB (DEZ megabytes).

3.5.2 Concluida a inscrigdo, ndo sera permitida qualquer alteracao.

3.5.3 Caso o candidato deseje alterar suas informacgdes, devera gerar nova inscrigcao,
dentro do periodo de inscricdo e gerar novo comprovante de inscrigao.

3.6. Nao serdo considerados os documentos digitalizados que n&o permitam a leitura na

tela do computador, que sejam ilegiveis ou que nao estejam no formato PDF.
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3.7. A UEG nao se responsabilizara por inscrigc")es realizadas via Internet e ndo recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
3.8. Apds as 23h59min do dia 16 de dezembro de 2024, conforme estabelecido pelo
cronograma, ndo sera mais possivel acessar o Formulario de Inscrigao.
3.9. A relagédo das inscrigdes DEFERIDAS/INDEFERIDAS sera publicada no dia 15 de
janeiro de 2025 no endereco eletrbnico www.ns.ueg.br .
3.10. As inscricdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, sendo possivel a publicagdo de novo cronograma para ajustar as demais
etapas.
3.11. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos a identificacdo pelo nome e documento oficial, com
as devidas ocultacdes da LGPD, desempenho na avaliagao de titulos, entre outros, tendo
em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
dos atos inerentes ao Processo Seletivo, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse
sentido.
3.12. Serao considerados documentos de identificacdo para inscricdo nesta selecdo os
documentos oficiais que contenham foto, validos em todo o territério nacional, expedidos
pelas Secretarias de Seguranca Publica e Justica, pelas Forcas Armadas e pela Policia
Militar; carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos Profissionais regulamentados na
forma da lei; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Passaporte e Carteira Nacional de
Habilitagdo que contenham fotografia.
3.13. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:
3.13.1 Nao apresentar copia do diploma de Ensino Médio, dos cursos de graduacgao e de
pods-graduacéao exigidos, conforme a vaga, nos termos do ANEXO | deste edital;
3.13.2 Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
3.13.3 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrbénico, estatistico, visual ou grafologico;
3.13.4 Deixar de cumprir as normas definidas neste edital;
3.13.5 Apresentar diplomas ou certificados sem assinatura da autoridade expedidora;
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3.13.6 Apresentar diploma estrangeiro sem a devida validagédo e tradug&o junto a 6rgao
competente;

3.13.7 Deixar de apresentar documentos exigidos no ato de inscricdo ou em desacordo
com o Anexo V.

3.13.8 Nao ter a disponibilidade de horario comprovada.

3.14. Para efeito de aprovacao e classificacdo serdo considerados aptos apenas os
candidatos que atenderem aos requisitos minimos da vaga, constantes neste edital.

3.15. Para ser bolsista, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

3.15.1 Cumprir as determinacdes do presente edital;

3.15.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.15.3 A escolaridade exigida para o cargo, devendo esta ser comprovada mediante
certificados ou diplomas expedidos por entidades reconhecidas pelo Ministério da
Educacéao - MEC;

3.15.4 Estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais;

3.15.5 Estar quite com o Servigco Militar Obrigatério (sexo masculino);

3.15.6 Nao ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de infragao penal, civil ou
administrativa nas situagdes descritas pela legislagéo eleitoral, que configurem hipéteses

de inelegibilidade, conforme Decreto Estadual n.° 7.587/2012.
4. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

4.1. As copias dos documentos relativos a Avaliagao de Titulos devem estar legiveis, sem
rasuras ou emendas.

4.1.1 O envio e comprovagao dos documentos assim como o cumprimento do prazo serao
de exclusiva responsabilidade do candidato.

4.1.2 Nao serao aceitos documentos que sejam encaminhados de outra forma que nao a
descrita no Item 3.3.

4.1.3 A Avaliagédo de Titulos consistira na analise dos documentos encaminhados para
comprovacao de titulacdo obtida pelo candidato, pela sua experiéncia profissional e pelas
publicagdes realizadas, conforme o caso, seguindo o disposto no Anexo V - Grupo 2.

4.1.4 A pontuagao total da Avaliagao de Titulos sera de 100 (cem) pontos.

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
E-mail: ns@ueg.br | Telefone: (62)3328-1107

11



ﬁ"r.‘,E,‘..E (4o

Secretaria de . QQ
Estado da ']
Educagao \} cr]a la ;
=

o
-

3 Universidade
( ) Estadual de Goias

4.1.5 Na somatéria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serao

[T

desprezados.

4.1.6 Serao considerados como comprovantes validos para analise, os titulos referentes a
participacdo do candidato em Cursos de Atualizacao, Aperfeigoamento e Pés-Graduacao.
Somente serdo avaliados os titulos de PéOs-Graduagao (Lato sensu e Stricto sensu)
ministrados por Instituicbes reconhecidas pelo Ministério da Educagéao (MEC).

4.1.7. Os titulos e demais documentos deverao ser enviados em arquivo digital PDF
(Portable Document Format) ordenados, segmentados e numerados de acordo com a
ordem constante na ficha de pontuacdo de titulos e producdo cientifica, conforme o
ANEXO V - Grupo 2.

4.1.8 A Avaliagdo de Titulos terd& como parametro os valores unitarios e maximos

discriminados no quadro disponivel no Anexo V - GRUPO 2: Profissionais Técnicos/as.

5. DA CLASSIFICAGCAO

5.1 A Avaliagdo de Titulos valerd 100 (cem) pontos e somente sera aplicada aos
candidatos efetivamente inscritos neste Processo Seletivo Simplificado.

Paragrafo Unico: Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de
pontos obtidos, sendo consideradas duas casas decimais na totalizagcado da nota.

5.2 A classificagdo se constituira no resultado final e sera feita apdés a aplicagao, se
necessaria, dos critérios de desempate previstos neste Edital.

5.3 Em caso de igualdade na pontuacéo final, para efeito de desempate, sucessivamente,
serdo utilizados os seguintes critérios:

5.3.1 tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste
processo seletivo simplificado, conforme art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

5.3.2 tiver maior idade.

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS
6.1. Os recursos deverao ser postados no sitio www.ns.ueg.br, conforme instru¢des ali

contidas.
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6.2. O prazo de interposicéo de recurso sera de 3 (trés) dias, a contar do dia subsequente
a publicacao:

6.2.1 resultado preliminar da homologacéao das inscrigoes;

6.2.2 do resultado da analise curricular;

6.3. Para a interposi¢ao de recursos, o candidato devera:

6.3.1 identificar-se somente nos campos destinados para tal fim;

6.3.2 indicar no campo proprio o tipo de interposigao;

6.3.3 apresentar de forma clara e objetiva, no campo proprio, fundamentagao consistente
que ampare a pretensdo do recurso e referéncia bibliografica, se houver, arcando com
eventuais prejuizos de ndo conhecimento ou conhecimento parcial;

6.3.4 se certificar de que preencheu corretamente todos os campos destinados e, caso
necessario, corrigir os dados antes de envia-los.

6.4. As informagbes prestadas no formulario de recurso e seu preenchimento sao de
inteira responsabilidade do candidato.

6.5. Sera negado conhecimento ao recurso que:

6.5.1 contiver identificagdo do candidato no campo Fundamentagdao e/ou Referéncia
bibliografica;

6.5.2 ndo atender as exigéncias do Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recursos;

6.5.3 estiver fora das regras estabelecidas em edital ou com outras instrugoes;

6.5.4 contiver palavras ofensivas, preconceituosas e afrontas de carater racial, social,
sexual e/ou religioso; sendo o candidato eliminado e/ou ainda penalizado, conforme a
gravidade da situagao.

6.6. A Geréncia do Nucleo de Selecdo da UEG nao se responsabiliza por recurso nao
recebido por qualquer motivo de ordem técnica, falha dos computadores ou de
comunicacgao, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.

6.7. Uma vez concluido o envio do recurso on-line, ndo sera permitida sua alteragao.

6.8. A decisao dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de ata a ser
publicada no sitio www.ns.ueg.br , nas datas estabelecidas no cronograma deste edital.
6.9. As respostas individuais estardao disponiveis para os candidatos recorrentes no sitio

www.ns.ueg.br , na ocasido da publicagdo da decis&o dos recursos.

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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6.10. Nao sera aceito recurso por via postal ou correio eletrénico, nem fora dos padroes e
prazos estabelecidos neste edital.

6.11. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso.

7. DA CONVOCAGAO

7.1. As convocagdes dos candidatos selecionados serao feitas conforme a necessidade e
o interesse do servigo publico estadual, via pagina eletrbnica www.cria.ueg.br e também
por e-mail, conforme enderegco eletrdnico disponibilizado pelo candidato no ato da
inscrigao.

7.1.1 Os candidatos convocados deverao enviar para o e-mail convenio018.2023@ueq.br,

conforme instrugbes contidas na convocagao, o Termo de Compromisso assinado, que
estara disponivel no sitio eletrdbnico www.cria.ueg.br, juntamente com comprovante
bancario que mencione as seguintes informagdes: instituigdo bancaria, numero da
agéncia bancaria, numero da conta corrente bancaria, operagao (caso seja necessario),
de conta bancaria de titularidade do bolsista convocado, preferencialmente da Caixa
Econbmica Federal;

7.2. O candidato convocado tera até 3 dias uteis, a contar da data da convocacgao, para se
apresentar a Universidade Estadual de Goias, apdés este prazo sera considerado
desistente;

7.3 A concessao da bolsa podera ser interrompida a qualquer tempo, em funcéo do fim da

vigéncia do Convénio ou de sua rescisdo ou motivo de forga maior.

8 . DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes a
aceitacdo das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital, nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca
das quais nao podera alegar desconhecimento.

8.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos, Editais e Comunicados referentes a este processo seletivo.

8.3 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢ao, a avaliagao de titulos e/ou tornar sem

efeito a convocagédo do candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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Simplificado, quando constatada a omisséo, declaragéo falsa ou diversa da verdadeira,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.
8.4 A inexatiddao das declaragbes, as irregularidades de documentos ou as de outra
natureza, ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo, mesmo que s verificada
posteriormente, inclusive apds a convocagao, excluira o candidato, anulando-se todos os
atos e efeitos decorrentes de sua inscrigao.
8.5 Sobre os limites de carga horaria a serem aplicados para a concessao de bolsas de
pesquisa ou extensido para os casos de: 1. Servidores da UEG; 2. Servidores de outros
orgaos na condigdo de bolsistas externos, fica estabelecido o limite de 60 (sessenta)
horas semanais a serem trabalhadas de acordo com as caracteristicas do projeto em que
o referido bolsista ira atuar.
8.5.1 Fica vedada expressamente a sobreposi¢cao de jornada dos bolsistas que ocupem
cargos publicos no ambito do Governo de Goias. As atribuicbes e a carga horaria dos
bolsistas, na condicdo de servidores publicos, nao poderao conflitar com suas atividades
e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o
atendimento de suas fung¢des na instituicao onde titularizam cargos publicos.
8.5.2. Aos servidores publicos estaduais que desejam solicitar a redugédo da carga horaria
prevista no art. 76 da Lei 20.756/2020, caso selecionados para o recebimento da bolsa, o
efetivo exercicio ficara condicionado a comprovagado da redugdo da carga horaria em
prazo compativel com o de execucéo da bolsa.
8.5.3. Caso haja renovacdo da bolsa pelos meses subsequentes, os servidores que
possuem a redugdo da carga horaria prevista no art. 76 da Lei 20.756/2020, deverao
comprovar que o prazo da redugao da carga horaria de trabalho é compativel com a carga
horaria e periodo de disponibilizagao da bolsa.
8.6 Os servidores publicos estaduais aderentes ao regime de jornada de 6 horas diarias,
conforme enquadramento disposto na Lei 20.756/2020, poderdo assumir vagas como
bolsistas oriundos de processos seletivos para bolsas no ambito do convénio,
excetuando-se os casos previstos no art. 74, §3°, da Lei 20.756/2020.
8.7 Todos os atos relativos a presente selecdo, como editais, convocagdes, comunicados,
avisos e resultados, até que se ultime a homologacdo, serdo publicados no site
www.ns.ueg.br . E as convocagdes serao publicadas no site www.cria.ueg.br.
8.8 Nao serao prestadas por telefone informacdes relativas a situacdo do candidato no
Processo Seletivo Simplificado.
8.9 Apds publicagdo do resultado final definitivo e homologagao da selegao, as alteragdes,
atualizagdes ou corregdes dos dados de endereco dos candidatos deverao ser enviadas
ao e-mail convenio018.2023@ueg.br, em primeira chamada, até o dia do resultado final,

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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em 5/2/2025 e, em chamadas posteriores conforme data prevista na convocagao a ser
publicada.

8.10 A UEG né&o se responsabilizara por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
8.10.1 endereco eletrdénico errado ou nao atualizado;

8.10.2 endereco residencial errado ou nao atualizado;

8.10.3 endereco de dificil acesso;

8.10.4 documentacao anexada de forma errada;

8.10.5 e-mail ndo recebido ou enviado para enderego eletrénico divergente do
mencionado no ato da inscrigao.

8.11 Eventuais alteragbes de cronograma poderédo ocorrer, ndo cabendo ao candidato
alegar desconhecimento das mesmas.

8.12 Os candidatos poderdo obter informacdes referentes a esta selecdo publica no
endereco eletronico ns@ueg.br / 62 3328-1107.

8.13 Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser
realizadas por meio de edital de retificacdo, enquanto ndo consumada a providéncia do
evento que lhes disser respeito, obedecendo aos prazos de republicagao.

8.14 Todos os Editais, avisos, comunicados ou quaisquer outros documentos alusivos a
este Processo Seletivo Simplificado, publicados posteriormente, tornar-se-do parte
integrante deste Edital.

8.15 A Universidade Estadual de Goias podera, a seu critério, antes da homologagéo,
suspender, revogar ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, ndo assistindo aos
candidatos direito a reclamacao de qualquer natureza.

8.16 Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classificagao
neste Processo Seletivo Simplificado.

8.17 Em relacado a atuacéo dos bolsistas, poderao ser aplicadas as medidas disciplinares
de acordo com a legislagao pertinente, caso necessario.

Anapolis, 5 de dezembro de 2024.

Prof. Antonio Cruvinel Borges Neto

Reitor da Universidade Estadual de Goias
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS / CARGA HORARIA / HORARIO / REMUNERAGAO /
Aos candidatos selecionados para exercer as fungdes dispostas neste edital, sera
concedida bolsa mensal, de acordo com a categoria abaixo:
GRUPO 2
DESCRICAO, | H L REQUISITOS ATRIBUICOES DAS FUNGOES REMUNERAGA
QUANTIDAD | O o o
EECARGA | R T
D | HORARIA : A
DAS VAGAS ¢
I A
o o
5 | Diretor de - Possuir ensino - Auxiliar a equipe na concepgao e
TV - médio ou técnico | desenvolvimento de recursos
DTV 7h | Cen | na dreade audiovisuais; RS 4.900,00
(EQUIPEDE | as | tro | audiovisual;
APOIODE |17 | de - Acompanhar e garantir a exceléncia
EXTENSAO) | , | Mmid | -Possuir audiovisual na execugdo das gravacdes
40h ) ias | comprovacdo de em estudio;
semanals

experiéncia
minima de 1 ano
na drea técnica
para a vaga;

-Possuir
experiéncia
minima de 1 ano
em Operacao de
Estudio
Audiovisual ou
Transmissdes Ao
Vivo.

- Experiéncia de 1
ano em Producbes
de Videoaulas;

- Possuir curso de
Formacao ou
Treinamento em:
Switcher de
Produgao;

- Gerir equipe técnica quanto as
transmissdes das teleaulas e producdes
educacionais em estudio;

- Coordenar equipes para a melhor gestao
das producdes em estudio;

- Garantir o bom uso e funcionamento de
todos os equipamentos dos estudios pela
UEG no Centro de Midias;

- Responsavel pela criatividade da
transmissdo, além de programar musicas,
vinhetas, mensagens e comerciais.

- Sugerir e instruir toda equipe
pedagdgica quanto a novas
tecnologias.

- Operar configuracdo e operacdo do
switcher.

- Realizar monitoramento e solugao de
problemas:monitorar constantemente as

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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Software de fontes de video, o switcher e outros
Transmissao equipamentos relacionados para garantir
(Vmix); Operacdao | que tudo esteja funcionando
de Tricaster. corretamente. Se ocorrerem problemas
Switcher de técnicos, o DTV deve agir rapidamente
Producdo com para resolvé-los e evitar interrupg¢des na
mesa de corte de | transmissao;
no minimo 2 M/E;
Tricaster e Mago; | - Atuar nas demais atividades
Operacdo de Mesa | correlatas ao projeto de extensdo "A
de Som; Operacao | producdo de teleaulas no Centro de
de Cameras de
Estudio, Cameras -Midias de Goias e o atendimento a
de Externa e estudantes e comunidades isoladas e/ou
Robdticas. com dificil acesso no territério
goiano".
-Apresentar
portfélio de
comprovacao de
experiéncia na
area, conforme
ANEXO ll e
ANEXO V.
Operador | 12 | Cen | Possuir ensino - Atuar no manuseio de camera
de h3 | tro | médio ou técnico filmadora ou video;
estudio 0 de | naadreade
(dudio - Mid | audiovisual; - Dar suporte ao Editor de video no
+ VT + 18 | ias processo de gravagdo /transmissao das
camera) h3 -Possuir aulas;
(EQUIPEDE | 0 comprovacao de
APOIO DE experiéncia - Operar a mesa de audio durante
%;ENSAO) minima de 1ano | gravacdes e transmissdes, respondendo
somanais g:rzr:av;egc;?lca por sua qualidade; RS 3.000,00
- Responsavel pela nitidez e qualidade do
-Apresentar audio em apresentagdes e gravagoes;
portfélio de
comprovacao de - Atuar nas demais atividades
experiéncia na correlatas ao projeto de extensdo "A
area, conforme producdo de teleaulas no Centro de Midias
ANEXO Il e de Goids e o atendimento a estudantes e
ANEXO V. comunidades isoladas e/ou com dificil
acesso no territério goiano".
Operador | 15 | Cen | Possuir ensino - Atuar no manuseio de cadmera filmadora RS 3.000,00
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de estudio | h -tro | médio ou técnico ou video;
dudio+ |3 |de |nadreade . )
( 21 | mid o - Dar suporte ao Editor de video no
VT + audiovisual; o -
R h ias processo de gravagdo /transmissdo das
camera) .
- Possuir aulas;
EQUIPE DE a T
(EQ comprovacio de - Operar a mesa de audio durante
APOIO  DE experiéncia u .
~ gravacoes e transmissoes, respondendo
EXTENSAO) minima de 1 ano . )
por sua qualidade;
30h na area técnica
semanais para a vaga; - Responsavel pela nitidez e qualidade
do audio em apresentacdes e gravacgoes;
-Apresentar
portflio de - Atuar nas demais atividades
comprovacao de correlatas ao projeto de extensao "A
experiéncia na producdo de teleaulas no Centro de
area, conforme Midias de Goias e o atendimento a
ANEXO Il e ANEXO estudantes e comunidades isoladas e/ou
V. com dificil acesso no territério goiano".
Cinegrafist | 06 | Cria | - Possuir ensino - Definir e traduzir conceito fotografico em | RS 2.200,00
a de| h3 | Lab | médio ou técnico | imagens;
Externas 0 | na area de
(EQUIPE DE | - UE | audiovisual; - Informar aos responsaveis as
APOIO DE |12 |G necessidades referentes a captagdo de
EXTENSAO) | h3 -Possuir imagens, dialogando com os envolvidos
0 comprovacao de nessas atividades; - Realizar gravacdes
30h experiéncia externas com equipe;
semanais minima de 1 ano - Buscar sempre o melhor angulo,
na area técnica enquadramento e alteracdo nos
para a vaga; parametros da imagem e do 3udio, assim
como providenciar os ajustes dos
-Apresentar equipamentos, sua montagem e
portfélio de desmontagem.
comprovagao de
experiéncia na - Ser responsavel pela captagdo e
area, conforme armazenamento das imagens gravadas em
ANEXO Il e ambientes externos;
ANEXO V.
- Garantir a boa captura do audio dos
entrevistados, em boa qualidade;
- Primar pelo bom manuseio dos
equipamentos, reportando
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imediatamente qualquer ocorrido;
- Atuar nas demais atividades
correlatas ao projeto de extensao "A
producado de teleaulas no Centro de Midias
de Goias e o atendimento a estudantes e
comunidades isoladas e/ou com dificil
acesso no territorio goiano".
Cinegrafist | 12 | Cria | - Possuir ensino | - Definir e traduzir conceito fotografico em
ade h3 | L médio ou técnico | imagens;
Externas |0 |ab| |na area de
(EQUIPEDE | - UE | audiovisual; - Informar aos responsaveis as
APOIO DE |18 |G necessidades referentes a captacdo de
EXTENSAO) | h3 -Possuir imagens, dialogando com os envolvidos
0 comprovacdo de | nessas atividades;
30h ) experiéncia
semanais minima de 1 ano | - Realizar gravagfes externas com equipe;
na area técnica
para a vaga; - Buscar sempre o melhor angulo,
enquadramento e alteragao nos
-Apresentar parametros da imagem e do 4udio, assim
portfélio de | como providenciar os ajustes dos
comprovacdao de | equipamentos, sua montagem e
experiéncia na | desmontagem.

9 area, conforme RS 2.200,00

ANEXO Il e - Ser responsavel pela captagao e

ANEXO V. armazenamento das imagens gravadas em
ambientes externos;
- Garantir a boa captura do audio dos
entrevistados, em boa qualidade;
- Primar pelo bom manuseio dos
equipamentos, reportando
imediatamente qualquer ocorrido;
- Atuar nas demais atividades
correlatas ao projeto de extensdo "A
producdo de teleaulas no Centro de Midias
de Goids e o atendimento a estudantes e
comunidades isoladas e/ou com dificil
acesso no territério goiano".

15 | Produtor Cria | - Possuir curso | - Organizar a demanda producdo de videos
de Lab | superior em | em externas; RS 3.000,00
externa 13 | | Cinema e

h UE | Audiovisual ou - Acompanhar gravagdes em externas;
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as | G Comunicacgao
(EQUIPE DE | 19 Social; - Organizar horarios de gravagdes com
APOIO DE | h equipe;
EXTENSAO) -Possuir
comprovacdao de | - Produzir a organizacdo de toda
experiéncia estrutura necessaria para a realizacao de
30h ;. , e . .. ,
semanais minima de 1 ano | videos institucionais solicitados, além das
na drea técnica | videoaulas gravadas em externas;
para a vaga;
- Organizar a demanda de producdo de
-Apresentar externas solicitadas pela equipe de
portfélio de | coordenacdo;
comprovacdo de
experiéncia na | - Atuar nas demais atividades
area, conforme | correlatas ao projeto de extensdo "A
ANEXO Il e producdo de teleaulas no Centro de Midias
ANEXO V. de Goids e o atendimento a estudantes e
comunidades isoladas e/ou com dificil
acesso no territorio
goiano".

20 |Editor de| 13 | Cria | - Possuir curso | - Desenvolver vinhetas para as disciplinas e | RS 3.000,00
video -l h Lab | superior em | projetos educacionais; - Coordenar a
infografista as | | Cinema e | €quipe de edi¢do na concepgdo e

19 | UE Audiovisual desenvolvimento de recursos audiovisuais;
(EQUIPEDE| h |G o - Dominar a técnica de motion grafics; -
APOIO DE Corr.1un|ca<;ao . Realizar pesquisas relacionadas a area,
EXTENSAO) Social ou Design | com o intuito de aprimorar as solugdes
Grafico; oferecidas e os processos de concepc¢ao
30h . grafica e audiovisual; - Zelar pelo uso
. - Possuir . .
semanais . correto de direitos de imagem; - Zelar pelo
comprovagdo de uso correto das marcas da Universidade
experiéncia Estadual de Goids, CriaLab| UEG, Secretaria
minima de 1 | deEstado da Educacdo de Goias e
ano na area | Programa Goias TEC. - Storytelling visual:
técnica para a | Desenvolver narrativas visuais que contam
vaga; _ | histdrias ou explicam conceitos, usando
uma combinacdo de texto e elementos
Apresentar . o
graficos; - Atuar nas demais atividades
portfolio de correlatas ao projeto de extensdo "A
comprovagdo de | producio de teleaulas no Centro de Midias
experiéncia na | de Goids e o atendimento a estudantes e
area, conforme | comunidades isoladas e/ou com
ANEXO Il e
ANEXO V.

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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Diagramado | 13 | Cria | - Possuir curso | - Diagramar apostilas e materiais
r h Lab | superior em | pedagdgicos a serem impressos;
(EQUIPE DE i; LlJE Cme.maf €| - Diagramar slides para aulas;
APOIO  DE| |, G Audiovisual, _ ,
EXTENSAO) Comunicacio - Diagramar conteudo de acordo com o
Social ou Design | Projeto grafico, adaptando textos e
30h Grafico; imagens a uma programag3o visual; -
s€manais . Desenvolver layouts e distribuir os
i P(‘iSSUIF elementos gréficos; - Desenvolver
compr?va.gao de atividades afins designadas pela
EXperiencia Coordenacdo Geral;
minima de 1
ano na area - Zelar pelo uso correto de direitos de
21 técnica para a imagem; RS 3.000,00
vaga; - - Zelar pelo uso correto das marcas da
Apresentar Universidade Estadual de Goi3s,
portfélio de CriaLlab| UEG, Secretaria de Estado da
comprovagdo de Educacdo de Goias e Programa Goids
experiéncia na TEC;
area, conforme - Atuar nas demais atividades correlatas
ANEXO Il e . ~ n ~
ao projeto de extensdo "A producao de
ANEXO V. teleaulas no Centro de Midias de Goias e
o atendimento a estudantes e
comunidades isoladas e/ou com dificil
acesso no territério goiano”
22 | Designer Cria | - Possuir curso | - Desenvolver projetos graficos para RS 3.000,00
13 | Lab | superiorem materiais educacionais;
h | Design Grafico ou
(EQUIPE DE| as | UE | Comunicagao - Criacdo de materiais de divulgacao de
APOIO DE[19 |G Social; projetos pedagdgicos ou datas correlatas;
EXTENSAO) | h
-Possuir - Desenvolvimento de Identidade Visual
comprovagdo de | para cada disciplina e séries;
30h experiéncia
semanais minima de 1 ano | - Desenvolver logotipos para projetos
na area técnica | educacionais;
para a vaga;
- Tratamento de imagens;
-Apresentar
portfélio de - Criacdo de Thumbs, capas e posts para

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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comprovacdao de | canais e plataformas online e redes sociais;
experiéncia
na area, conforme | - Preparar e acompanhar producdes
ANEXO Il e graficas;
ANEXO V.
- Criar e desenvolver campanhas de
publicidade institucional;
- Zelar pelo uso correto de direitos de
imagem;
- Zelar pelo uso correto das marcas da
Universidade Estadual de Goias, Crialab |
UEG, Secretaria de Estado da Educacdo de
Goids e Programa Goids TEC;
- Atuar nas demais atividades
correlatas ao projeto de extensdo "A
producdo de teleaulas no Centro de Midias
de Goids e o atendimento a estudantes e
comunidades isoladas e/ou com dificil
acesso no territério goiano".
Assistente ‘8h GEC Nivel  Superior - Atu'ar em atividades d‘e elaboragdo, gestdoe | RS 3.000,00
28 3s | CR monitoramento de projetos;
de 14 | em qualquer
projetos h And area ) do - Atuar no acompanhamento e controle de
(EQUIPE poli conhe.C|mento; - | atividades, visando a garantia do
DE APOIO S POSSU.IE _ atendimento ao escopo e da pontualidade
DE experiencia das entregas previstas no convénio
EXTENSAO) minima de ~1 018/2023;
30h ano de atuacao N o _
. na - Auxiliar na organizagao e monitoramento do
semanais Administracio Convénio 018/2023 juntamente com a
Publica Estadual equipe da Geréncia de Conv%nios e Captacao
~ de Recursos e da Coordenacao Geral;
ou em gestdo de
prOJeto§; ) - Apoiar a Coordenagdo-Geral do Convénio
Conhecimento 018/2023 em outras atividades de
no pacote | acompanhamento e gestdo das agdes a
Office, Libre serem desenvolvidas;
Office, windows,
Linux - Executar rotinas administrativas;
- Atuar nas demais atividades correlatas ao
projeto de extensdo "A producdo de teleaulas
no Centro de Midias de Goias e o
atendimento a estudantes e comunidades
isoladas e/ou com dificil acesso no territdrio

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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goiano".
Assessoria Cria | -Possuir curso | - Planejar e executar processos de
Executiva | 08 | Lab | superior em | otimizagao e organizagdo da produgao de
de as | | Cinema e | conteudos educacionais;
Produgao |17 | UE o ~ .
de § H G Audiovisual; - Assessorar a execugao de projetos e seus
. materiais de divulgagdo;
Conteudo -Possuir 8a%
3 comprovacio de | " Gerir e orientar equipes de produgao e
Educacion A implementar agdes formativas de
) experiéncia o s -
ais ) operagao técnica e conduta profissional;
minima de 1 ano
~ - Coordenar o agendamento e a realizagao
(EQUIPE DE na—produgdo  de de gravacgdes e transmissdes;
APOIO  DE contetdos ’
EXTENSAO) educacionais  do | - Viaiar com a equipe para eventos e visitas
., | técnicas, quando necessario;
Programa Goias
40h TEC com énfase | - Prestar apoio em rotinas administrativas
semanais em equipe e processos de compras;
multidisciplinar; - Assessorar a elaboragdo de relatérios e
39 e/ou atividade | Prestacao de contas; RS 4.000,00
similar com | - Atuar nas demais atividades correlatas ao
comprovacio; projeto de extensao "A produgdo de
teleaulas no Centro de Midias de Goids e o
- Apresentar . .

o atendimento a estudantes e comunidades
portfélio de isoladas e/ou com dificil acesso no
comprovagdo de | territério goiano"
experiéncia na
area, conforme
ANEXO Il e ANEXO
\

- Possuir
conhecimento no
Pacote Office,
Libre Office,
Windows, Linux.
40 13 | Cria | Possuir ensino | - Atuar no manuseio e operacdo de RS 3.000,00
Operador | h Lab | médio ou técnico | equipamentos de captagao de dudio
de Audio | @S | na rea de | (microfones de todos os tipos, gravadores,
19 | UE o softwares de gravagao de audio);
audiovisual;
(EQUIPEDE| h |G x -
) - Operar softwares de edicao de dudio;
APOIO DE -Possuir

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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- Realizar mixagem de som;

EXTENSAO) comprovacido de
30h experiéncia - Operar a mesa de audio durante

. minima de 1 gravagoes e transmissdes, respondendo
semanais

ano na drea
técnica para a

por sua qualidade;

- Responsavel pela nitidez e qualidade
do dudio em apresentacdes e gravacoes;

vaga;
-Apresentar - Atuar nas demais atividades correlatas
portfélio de ao projeto de extensdo "A producado de

comprovagao de
experiéncia

na area,
conforme
ANEXO Il
e ANEXO V.

teleaulas no Centro de Midias de Goias e
o atendimento a estudantes e
comunidades isoladas e/ou com dificil
acesso no territério goiano".

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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ANEXO 11

PORTFOLIO

Listas de projetos realizados (Nome do produto/funcdo desempenhada/empresa onde
foram produzidos)

Contato da empresa e nome dos responsaveis pela producdo das obras

Link das obras produzidas (Quando houver)

Outras informacgdes que julgar necessarias (Textos, imagens e outros links)

Enderego: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
E-mail: ns@ueg.br | Telefone: (62)3328-1107
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, , inscrito(a) no
CPF sob o n? , ocupante do cargo de

’

declaro ter disponibilidade para atuar nos horarios pré-estabelecidos, nas atividades do Convénio
n. 018/2023 (SEl n? 46710997), firmado entre a UEG e o Estado de Goias, por intermédio da
Secretaria de Estado da Educacdo, cujo objeto visa a Cooperacdo Técnica, Académica, Cientifica e
Financeira, nos campos de comum interesse, envolvendo apoio financeiro para o desenvolvimento
de tecnologias e solucdes para a melhoria da Educacdo Basica, a partir das expertises presentes no
Laboratério de Pesquisas Criativas e Inovacdo da UEG - Crialab|UEG e do Programa do Ensino
Médio Mediado por Tecnologia da Seduc — Goias TEC e, também, apoiar o Crialab|UEG no
desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo no eixo Midias e Educacdo para a criacdo de
processos inovadores e criativos de producdo audiovisual com énfase na Educacdo Basica,
conforme Plano de Trabalho (SEI n. 48778284).

Em complementacdo as informac6es acima realizadas, declaro que:

() ndo recebo outra bolsa no ambito do Convénio n. 018/2023; e
() que meu regime de trabalho é compativel com a atuagao no referido convénio.

Goiania, de dezembro de 2024.

Assinatura

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
E-mail: ns@ueg.br | Telefone: (62)3328-1107
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UEG !
ANEXO IV
FORMULARIO DE COMPATIBILIDADE DE VINCULOS
DADOS CADASTRAIS DO SERVIDOR
Nome:
CPF
End.:
Bairro:
Cidade: UF:
CEP:
E-mail:
Telefone: ()

Compatibilidade de horarios, conforme descri¢do abaixo:

DADOS DO CARGO - 12 VINCULO (SERVIDORES DA UEG E DA ESFERA ESTADUAL DE GOIAS)
Orgio:
Cargo/Funcgado:
Legislacao:
End.:
Bairro:
Cidade: UF:
CEP:
Diada Matutino Vespertino Noturno
semana
22 feira as horas as horas as horas
32 feira as horas as horas as horas
42 feira as horas as horas as horas
52 feira as horas as horas as horas
62 feira as horas as horas as horas
Sabado as horas as horas as horas
Domingo as horas as horas as horas
Total da carga horaria semanal: horas
Demais complementacdes de informacdo pertinentes ao caso

Verificada a inveracidade das informag¢6es acima, o declarante sera responsabilizado civil, penal
e administrativamente com base nos artigos 202, inciso XXIl e 206 da lei n2 20.756/20

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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DADOS DA BOLSA - 22 VINCULO

Org3o: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
Cargo/Funcgado:
Legislacio: CONVENIO 018/2023

Diada Matutino Vespertino Noturno

semana

22 feira as horas as horas as horas
32 feira as horas as horas as horas
42 feira as horas as horas as horas
52 feira as horas as horas as horas
62 feira as horas as horas as horas
Sabado as horas as horas as horas
Domingo as horas as horas as horas
Total da carga horaria semanal: horas

Demais complementacgdes de informacgao pertinentes ao caso

Verificada a inveracidade das informagdes acima, o declarante sera responsabilizado civil, penal
e administrativamente com base nos artigos 202, inciso XXII e 206 da lei n2 20.756/20.

Em complementacgao as informagdes acima realizadas, informamos também que:

() Ndo recebo outra bolsa pelo Convénio 018/2023
() Declaro que meu regime de trabalho é compativel com o presente edital

Goiania, de de 2024.

Assinatura

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
E-mail: ns@ueg.br | Telefone: (62)3328-1107
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ANEXO V
QUADRO DE PONTUACAO (Barema de titulos e comprovantes)
GRUPO 2 - PROFISSIONAIS TECNICOS
| - Formagdo - PONTUACAO NAO CUMULATIVA
ORDEM ESPECIFICACAO | PONTOS TiTULOS PONTUAGA COMPROVANTE
MAXIMOS o
PARA MAXIMA
APRESENTAR
01 Graduacgao 10 1 10 Diploma reconhecido pelo
Ministério da Educacdo - MEC,
Declaracdo
de integralizacdo curricular — NAO
CONTABILIZA PARA VAGAS QUE
EXIGEM ENSINO SUPERIOR COMO
ESCOLARIDADE MINIMA
02 Especializacao 15 1 15 Diploma reconhecido pelo
Ministério da Educagcdo - MEC,
Declaragao
de integralizacdo curricular
03 Mestrado 20 1 20 Diploma reconhecido pelo
Ministério da Educacdo - MEC,
Declaragao
de integralizacdo curricular
04 Doutorado 25 1 25 Diploma reconhecido pelo
Ministério da Educacdo - MEC,
Declaracao
de integralizacdo curricular
Subtotal Formagdo - Total MAXIMO de pontos 25
ADMITIDOS

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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Il = Curso Complementar

ORDEM ESPECIFICACAO PONTOS TITULOS PONTUACA COMPROVANTE
MAXIMOS o]
PARA MAXIMA
APRESENTAR
Cursos com carga Certificado ou Declaracao
horaria

minima de 20 horas.

e Somente cursos nas
areas

de abrangéncia previstas
01 no 5 5 25
Edital.

¢ Serdo considerados
apenas cursos
concluidos

entre outubro de 2017 a
novembro de 2024.

Subtotal Curso Complementar - Total MAXIMO de pontos 25
ADMITIDOS

Il I- Experiéncia Complementar

o ESPECIFICACAO PONTOS | TITULOS | PONTUACA COMPROVANTE
R MAXIMOS (0]
DE PARA MAXIMA
M APRESENT
AR
0 | Experiéncia adquirida na Contrato, termo de
1 | &rea compromisso, registro em
técnica da vaga entre 4 por 10 40 carteira de trabalho, portaria,
semestre
outubro de decreto
2019 a novembro de 2024.
0 | Atuagdo em instituicdo de Contrato, termo de compromisso,
2 | ensino 2,5 registro em carteira de trabalho,
reconhecida pelo serﬁgztre 4 10 portaria, decreto, declaragao
Ministério da Educa¢do - letivo institucional
MEC
Subtotal Curso Complementar - Total MAXIMO de 50
pontos ADMITIDOS

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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Total de Pontuagoes Possiveis
ORDEM ESPECIFICACAO PONTOS

01 | - Formagao 25

02 Il - Curso Complementar 25

03 Ill - Experiéncia Complementar 50
Total de pontos 100

Enderego: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
E-mail: ns@ueg.br | Telefone: (62)3328-1107
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ANEXO VI
RELACAO DE TiTULOS e COMPROVACOES
APRESENTADOS PELO CANDIDATO PARA A BANCA DE AVALIACAO

GRUPO 2 - PROFISSIONAIS TECNICOS/AS

Nome do candidato (a):
N2 da vaga pretendida (conforme Anexo 1)
Vaga pretendida:

Pontuacao:
| - Formagao - PONTUACAO NAO CUMULATIVA
ORDEM FORMAGAO COMPROVANTE PONTOS PONTUAGA PONTOS
(o)
NAO
CUMULATIV
A
Certificado de curso de Diploma reconhecido pelo Ministério da Educagao
01 graduagao na area para a | - MEC, Declaragao ;
qual pleiteia a vaga de integralizacéo curricular — NAO CONTABILIZA
PARA VAGAS QUE EXIGEM ENSINO
SUPERIOR COMO ESCOLARIDADE MINIMA
02 Especializacédo na area Diploma reconhecido pelo Ministério da Educagao
para a qual pleiteia a - MEC, Declaragéo
vaga de integralizacio curricular
03 Mestrado na area para a Diploma reconhecido pelo Ministério da Educagéao
qual pleiteia a vaga - MEC, Declaragao
de integralizagéo curricular
04 Doutorado na area paraa | Diploma reconhecido pelo Ministério da Educagéo
qual pleiteia a vaga - MEC, Declaragéo
de integralizacdo curricular
Subtotal Formagao - Total MAXIMO de pontos ADMITIDOS
Il = Curso Complementar
ORDEM ESPECIFICAGAO PONTOS PONTUAGAO PONTOS
01 Cursos com carga horaria
minima de 20 horas. Certificado ou Declaragao
02
» Somente cursos nas areas Certificado ou Declaragao
03 de abrangéncia previstas no
Edital. Certificado ou Declaragao
04 3 ,
* Serdo considerados Certificado ou Declaragdo
05 apenas cursos concluidos
entre outubro de 2017 a Certificado ou Declaragao
novembro de 2024.
Subtotal Curso Complementar - Total MAXIMO de pontos ADMITIDOS 25

Endereco: BR 153 Quadra Area, Km 99, Fazenda Barreiro do Meio, Anapolis-Goias, CEP: 75132-903
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Ill - Experiéncia Profissional

ORDE | ESPECIFICAGAO COMPROVANTE PONTUAGA PONTOS
M o)
Experiéncia Contrato, termo de
adquirida na | compromisso, registro em
area carteira de trabalho, portaria, 4 por
01 técnica da vaga decreto semestre
entre outubro de
2019 a
novembro de
2024.
Atuacgao em | Contrato, termo de compromisso, registro em
instituicao de | carteira de trabalho, portaria, decreto, 2,5
0 ensino declaracdo institucional por
reconhecida pelo semestre
Ministério da letivo

Educacdo - MEC

Subtotal Curso Complementar - Total MAXIMO de pontos ADMITIDOS

Declaro para os devidos fins de direito, que estou ciente e de pleno acordo com as normas

contidas no Edital n2 01/2024 e demais comunicados publicados, e assumo total responsabilidade

pela veracidade do(s) documento(s) apresentado(s) e das informacgdes prestadas neste formulario.

Assinatura do (a) Candidato (a):
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